
2004年春夏学堂义工传统文化学习

计       划       书

（修订案）

一、缘起：

1、 学堂本身各种文化活动的一个整合，义工队伍建设需要
2、 青年一代自身文化知识与素养、精神的提高
3、 学堂在中学、小学开展教学活动的需要

二、目标：

1、普及和强化义工的传统文化学习，建立共同的文化理念，增强大家的集体认同感与荣誉感、文化自觉与担当意识。

            2、影响更多的人了解、向往并参与到学堂的活动及事业中来。

            3、建设成为学堂的一项青年成长的特色化经常项目。

三、实施项目： 

1、 诵读经典——必修

2、 文化座谈——必修

3、 观看、整理文化类培训光盘——限修（限定观看、限制整理）
4、 大学讲座——选修

5、 其他文化活动：祭孔，集体诵读，爬山，参访等（随机活动，具体安排）——选修

6、 风雅颂唱诗社；儒学夏令营；儒学修习活动（备案）——选修

7、 太极拳；北大选修课；足球联谊赛（参考案）——选修

四、实施计划：

1、经典诵读活动：

第一阶段：时间： 2月下旬——3月下旬

            内容：三字经、弟子规

         实施：以学校为单位，主要面向培训人员，由教务担当暂时负责诵读活动的通知、组织、协调和记录工作，学堂安排专职人员参与诵读，协助开展活动；具体的实施，要求每周集体诵读2-4次，每周诵读累计时间为1-3小时；活动具体形式，集体协商决定，并报学堂记录。——积分参考：至少要求集体诵读5小时才可教学。

         专职分工：北大：何正军（周一10点、周四12点：马磊，陆德）

                                清华：杨树新（

                                人大：唐鼎峰（周三21点：徐棪）

                                师大：王翠玉（周一7：20—7：50，18：00—18：30

                                               周三7：20—7：50，18：00—18：30，李并）

第二阶段：（4月上旬以后）计划待定。

2、专题座谈：（预告目录？）

作为学堂青年学术部的一项长期经常性重要活动，以学习、交流并进行实践活动为主，主要面向学堂义工展开。常规活动有：学术交流，专题研讨，文化修习，项目实施（如编制学堂教材），外出讲学等。

此项目由青年学术部组织，义工自愿报名参加，因其属内部活动，可对外发布信息，外部人员经斟选可参与。参加人员应做专门准备，以保证活动质量。

3、 文化类影片观摩：（预告目录？）

每周1-2次，由学堂组织和各校分区组织相结合实施。自愿参与，加强交流，作好记录。（3月-6月上旬）——根据光盘具体内容区别进行积分。
1） 学堂历次举办的高校讲座和内部座谈；

2） 学堂的历次活动录象；

3） 学堂历次培训光盘；——重要
4） 学堂会议记录资料与光盘？

5） 蒙学教育光盘；——重要
6） 其他影片；

4、 整理光盘文字。（公布目录？）

自愿，协议，限时，限量，版权。——积分参考：此可谓是学习与奉献结合的工作，宜注意积分方式。 

5、 大学讲座：（预告目录？）

在各高校举办的体认传统系列人文讲座，通过网站和电子邮件发布活动信息，有特殊、专门要求的，可以具体通知；本校讲座一般将专门通知到该校义工，自愿参与。（长期经常性活动）——暂时不纳入积分制度中
6、其他活动：另行通知。

五、注意事项：

1、 与岗前培训的嵌合（托底无漏）

2、 观看光盘的次第

3、 宽为限，紧用功（如何把握这个深度和频率？）

4、 如何让这些活动连贯，并有个一以贯之的东西？并且基本上保持纵深度而不是在一个平面上循环？ 

5、 积分考评制度、优秀义工评选制度及实施

6、 如何与学堂其他事务、活动互动、协进？

义工培训、蒙学义教培训（含岗前培训）、文化学习、社会公益活动

义工必读

教辅资料

教学规定

诵读考勤表

教学考勤等表格

义工档案

义工协议

义工成长级次

积分制度（可以把培训积分与义工活动积分结合起来）

优秀义工制度


